
 

 

INFORME 
 
 
 

 

Fecha: 07/09/2022 

 
 

Actividad realizada por: : Claudia Fernanda Pineda Jaime – Contratista, Geiler Andrés 
Mosquera Palacios - Contratista, Nubia milena Duque Acuña– Contratista. Ver listado de 
asistencia 

 
 

Objetivo: 
 
Realizar balance al cumplimiento del plan de implementación PPSS y definir agenda de trabajo 
segundo semestre 
 

Metodología aplicada: 
1. Espacio virtual 
2. Exposición con material digital 

 
 

Agenda del día: 
 
1. Bienvenida y orientación a la sesión  
2. Balance del cumplimiento de las mentas del plan por eje  
3. Resultados de la evaluación primer semestre  
4. Concertación agenda de trabajo segundo semestre 
 
Desarrollo de la jornada: 

1. Bienvenida y orientación a la sesión Geiler Andres Mosquera, profesional del grupo de 
participación social dio la bienvenida a los participantes e indicó que es responsabilidad del grupo 
SAC realizar el acta de la sesión, al no encontrarse presente ningún referente de este grupo el 
equipo de participación asumió la responsabilidad de realizarla recordando a todos los asistentes 
que esta es una tarea de todos y cada grupo debe asumirla cuando le corresponda. Presentó los 
objetivos de la reunión los cuales se orientan a realizar balance al cumplimiento de las actividades 
a 31 de julio y a concertar la agenda de trabajo para el segundo semestre  
 
2. Balance del cumplimiento de las mentas del plan por eje Geiler Mosquera explicó que para este 
balance se presentará una semaforización, las actividades que se marcan en rojo son aquellas 
que no se han cumplido, las que se marcan en amarillo son aquellas que se deben reportar 
evidencias en agosto o falta completar las del mes de julio y aquellas que están en verde se 
refieren al cumplimiento total de la actividad. Eje 1: No se encontró ninguna actividad en color rojo, 
en color amarillo se encontró la asistencia técnica para la cofinanciación de recursos y los 
conversatorios para la implementación del enfoque diferencial; en verde las demás actividades 
programadas. Frente al tema de fuentes de cofinanciación se informó a los participantes que dicha 
asistencia técnica estará a cargo del departamento administrativo de hacienda y se ha propuesto 



 

una fecha tentativa a realizarse en el mes de septiembre. Con relación a los conversatorios para 
la implementación del enfoque diferencial, se propuso se presenten los resultados en el mes de 
agosto. En el eje 2: Se encontró en color rojo las metas relacionadas con el documento propuesta 
para la entrega de incentivos y la ejecución del proyecto de comunidades indígenas vigencia 2022; 
en amarillo caracterización de actores y las demás mentas en verde. Frente al proyecto de 
comunidades indígenas, Jhon Jairo Jacanamijoy mencionó que aun no se ha realizado la 
concertación con el cabildo, el reporte se hará conforme se surta la gestión del proyecto. María 
Fernanda Gutiérrez presentó los avances de la caracterización, al 6 de agosto se contó con un 
total de 401 instrumentos diligenciados, mencionó cuales son los grupos de valor que aparecen 
reportados de acuerdo a estipulado por cada grupo misional; recordó que de acuerdo a la 
metodología propuesta el plazo máximo para diligenciar los formularios es el viernes 26 de agosto, 
esto con el fin de que algunos grupos que han presentado inconvenientes puedan avanzar en 
dicha tarea. Geiler Mosquera, presentó el boletín de procesos participativos para el primer 
semestre, invitó a los participantes incluir información significativa de sus grupos de valor en la 
pieza que se va a realizar para el segundo semestre. En cuanto al eje 3: no se reportaron 
actividades pendientes, en amarillo metas del equipo de salud mental para septiembre y 
noviembre, en verde el resto de las metas a cargo del equipo IAJ, Salud ambiental y enfoque 
diferencial. En el eje 4 no se encontraron incumplimientos, sin embargo, está pendiente socializar 
algunos proyectos de inversión de acuerdo a la información reportada en la matriz PROPAR a 30 
de junio, también falta realizar la capacitación en Control Social a beneficiarios de algunos 
proyectos. Claudia Pineda, presentó el consolidado de la información reportada en la matriz 
PROPAR, encontrando que uno de los proyectos de salud ambiental no ha realizado la 
capacitación en Control Social, salud mental no ha realizado la capacitación en control social a 
los beneficiaros de los 3 proyectos de situado fiscal, proyectos del quipo adultez y vejez tampoco 
lo han realizado. Frente a ello se recomendó avanzar en esta tarea de obligatorio cumplimiento 
que debe ser reportada en la matriz PROPAR de manera trimestral. Sofía Torres mencionó que 
la capacitación en Control Social al proyecto de victimas ya se realizó, solo que fue en el mes de 
julio. En cuanto al eje 5, se encontró como tarea pendiente de reportar la relacionada con 
dinamizar los espacios de toma de decisiones, solamente se ha reportado lo realizado por el 
equipo de vigilancia epidemiológica, se debe reportar evidencias de la concertación y seguimiento 
de las acciones de salud de las comunidades indígenas, así como la implementación de la 
metodología temporal.  
 
3. Resultados de la evaluación primer semestre Teniendo como referencia el ejercicio de 
evaluación cualitativa realizada en reunión del 29 de junio de 2022, se presentó a los participantes 
los resultados de las recomendaciones, elementos facilitadores y obstáculos percibidos por los 
participantes en la implementación de la PPSS: Facilitadores: -Organización en el seguimiento y 
acompañamiento a la implementación del plan de política. -Claridad en las indicaciones dadas en 
la mesa técnica -Contar con grupos organizados en los territorios para el trabajo coordinados por 
los profesionales. -Constancia y permanencia en los procesos -Orden en el desarrollo de las 
acciones programadas (plan, directrices claras) -Articulación para la visualización de las acciones 
-Módulos completos de capacitación en Control Social, sensibilización de los funcionarios en torno 
al tema. -Espacios concertados cada 15 días. -Inclusión de las responsabilidades en las 
obligaciones Contractuales de algunos participantes Obstáculos: -Limitado tiempo para trabajar 
con los grupos el tema de participación social (existen otros temas), 
 
4. Concertación agenda de trabajo segundo semestre Geiler Mosquera, mencionó que de acuerdo 
el plan de implementación de la PPSS y las tareas discriminadas en el mismo, se propone la 
agenda para el semestre 



 

 

Número de convocados: NA 
 
Número de asistentes: NA 

 

Cumplimiento del objetivo de la jornada: Se dio cumplimiento a participación en el espacio 
de reunión para presentación de los avances  

 

Compromisos: 
 

 Confirmar próxima Reunión  
 

Observaciones: N/A 
 

Firmas responsables 
 

Jose David Meza  

Contratista  

Salud Mental y Convivencia Social  

   Secretaria Distrital de Salud               
 
 
 

Elaboró: Jose David Meza  

Reviso: Mirlelly Torres Álvarez Contratista 

 
 
 
 
 

Nota: se anexa un (1) registro fotográfico compuesto por tres (1) imágenes para un total de 

(1) folio. 



 

 

 
 

FUENTE: listado de asistencia a la reunión virtual, 07/09/2022 


